
 

 

EDITAL de FLUXO CONTÍNUO para SELEÇÃO de PROPOSTAS para 

INGRESSO no LABORATÓRIO DE TALENTOS da UNIVERSIDADE JOSÉ DO 

ROSÁRIO VELLANO – UNIFENAS.  

O Núcleo de Acompanhamento e Integração de Egressos da Universidade José do Rosário 

Vellano – UNIFENAS abre inscrições para o processo seletivo de EGRESSOS interessados em 

participar do Laboratório de Talentos da UNIFENAS e obter suporte profissional e/ou 

empresarial para o desenvolvimento pessoal ou de produtos e empresas, de acordo com as 

condições estabelecidas neste edital. 

1. OBJETO 

Selecionar e apoiar EGRESSOS da UNIFENAS no desenvolvimento pessoal ou desenvolvimento 

de produtos e projetos, oferecendo-lhes suporte profissional e/ou empresarial necessário para 

melhor inserção no mercado. 

2. OBJETIVOS  

I - Promover a integração entre EGRESSOS, comunidade acadêmica (Docentes e Discentes) e 
sociedade; 
II – Dar suporte profissional aos Egressos para melhor inserção no mercado de trabalho;  
III – Dar suporte empresarial aos Egressos interessados na abertura de empresas, startups ou 
no desenvolvimento de produtos;  
IV - Difundir a cultura empreendedora e a inovação tecnológica.  

3. VAGAS 

O número de vagas está condicionado à capacidade de atendimento por parte dos diversos 

cursos de graduação envolvidos e à análise e aprovação pelo Núcleo de Acompanhamento e 

Integração de Egressos. O número de vagas será disponibilizado e atualizado mensalmente. O 

processo de seleção é contínuo e mensalmente são disponibilizadas vagas aos EGRESSOS 

UNIFENAS interessados. 

4. PÚBLICO ALVO 

EGRESSOS dos diversos cursos de Graduação e Pós-Graduação nas diversas unidades da 

Universidade José do Rosário Vellano – UNIFENAS. 

5. PROCESSO DE SELEÇÃO 

As inscrições ocorrem em fluxo contínuo e consistem em: 

a) Preenchimento da ficha de inscrição (link abaixo) 



FICHA DE INSCRIÇÃO 

b) Envio na ficha de inscrição Link do CV na plataforma Lattes e link do perfil no Linkedin;  

c) Anexar na ficha de inscrição proposta de desenvolvimento de empresa ou produto.,  

O processo de seleção dos EGRESSOS inscritos é de responsabilidade do Núcleo de 

Acompanhamento e Integração dos Egressos da UNIFENAS.  

Havendo necessidade os candidatos poderão ser convidados para uma 

apresentação/entrevista virtual.  

Os resultados dos EGRESSOS selecionados serão informados mensalmente, por meio da 

publicação no Portal do Egresso da UNIFENAS. 

6. CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DAS PROPOSTAS 

a) Suporte Profissional 

Avaliação CV na Plataforma Lattes, Histórico escolar e perfil no Linkedin. 

b) Suporte Empresarial 

Índice de viabilidade técnica e econômica, potencial de desenvolvimento social e 

responsabilidade socioambiental, nível de inovação tecnológica e grau de sustentabilidade. 

7. DISPOSIÇÕES FINAIS 

Todas as informações recebidas dos Egressos serão tratadas como confidenciais e todas as 
pessoas envolvidas no processo de seleção assinarão termo de confidencialidade em relação 
às informações do processo seletivo. 
 
As informações prestadas pelos Egressos neste processo seletivo serão de sua inteira 
responsabilidade. 
 
 

Alfenas (MG), 8 de abril de 2021 
 
 

Coordenação do Núcleo de Acompanhamento e Integração de Egressos da UNIFENAS 

https://docs.google.com/forms/d/1xgqAJK2J5Ru9uF_0jG5dz6BOjtSaS9BW0o_5Y5DXf9o/edit

